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Parabiago 25 maggio 2026
Circolare n. 387 Alle famiglie
Agli studenti
A tutto il personale scolastico
Al sito web istituzionale

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

OGGETTO: Sciopero nazionale proclamato per la giornata di venerdi 29 maggio 2026

Si comunica che CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI, FISI,
SBM hanno proclamato per I'intera giornata del 29 maggio 2026 uno sciopero generale di tutte le categorie
pubbliche e private consultabile ai seguenti link:

Cruscotto Scioperi
Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero

Poiché I'azione di sciopero sopra indicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'
articolo 1 della legge 12 giugno1990 n. 146 e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge
medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle OOSS del comparto “istruzione e ricerca” sono
disponibili sul sito del’ARAN al seguente link:

Accertamento rappresentativita triennio 2025-2027 | Aran Agenzia

Le percentuali di adesione nazionale del personale dell’istituzione scolastica alle astensioni indette nel corso
del a.s. € 2025/2026 sono le seguenti:


https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/dc003cec-e1c9-47cd-9582-ea6381390360
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/74778695-7886-4239-9237-c39f3113872a
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/74778695-7886-4239-9237-c39f3113872a
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/376970
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/376970
https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/
https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell’Amministrazione al fine di assolvere
agli obblighi di informazione previsti dall'’Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2
dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

AZIONI DI SCIOPERO DEL 29 MAGGIO 2026

Sciopero generale nazionale proclamato da CUB, ADL Varese, SGB, Sl Cobas, USI CIT, con adesione di
USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI per l'intera giornata del 29 maggio 2026.

0.S. proclamante/ % % voti nella Tipo di Durata Note
0.S. aderente Rappresentati | scuola per le sciopero dello

vita a livello elezioni RSU sciopero

nazionale (1)
cus // generale intera

nazionale giornata

SGB 0,02% generale intera
nazionale giornata

ADL Varese // generale intera
nazionale giornata

SI COBAS 0,00% generale intera
nazionale giornata
UsSI CIT // generale intera
nazionale giornata
USI 1912 // generale intera
nazionale giornata
CUB PI 0,01% generale intera
nazionale giornata
FI-SI (Federazione 0,00% generale intera
Internazionale nazionale giornata
Sindacati
Indipendenti)
SBM (Sindacato di !/ generale intera
base nazionale giornata

multicategoriale)

Motivazioni dello sciopero

CONTRO: la guerra, I'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la
precarieta, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, I'assenza di politiche sociali
(emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei
diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto
di sciopero, I'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro. PER: la pace, gli investimenti per
scuola e sanita, salario minimo non inferiore a 12 euro, la reintroduzione del meccanismo automatico
di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il sostegno incondizionato alla




nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, I'abrogazione delle leggi 146/90 e

83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro.

a.s. data Tipo di solo con altre % %
sciopero sigle adesion | adesi
sndacali e one
nazion | nella
ale (2) | scuol
a
2025-2026 09/03/2026 intera X 2,51
giornata
2025-2026 12/12/2025 intera - X 4,62
giornata
2025-2026 28/11/2025 intera - X 2,43
giornata
2025-2026 03/10/2025 intera - X 9,05
giornata
2025-2026 22/09/2025 intera - X 11,34
giornata
2024-2025 20/06/2025 intera - X 0,42
giornata
2024-2025 08/03/2025 intera - X 1,11
giornata
2024-2025 29/11/2024 intera - X 6,30
giornata
Note

(1) Rappresentativita
nel Comparto
Istruzione e Ricerca
- Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di
adesione nel
Comparto Istruzione
e Ricerca - Settore
Istituzioni scolastiche
- Fonte: Ministero
dell'istruzione e del
merito




Nell’ultima elezione delle RSU, in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali CUB, ADL Varese,
SGB, Sl Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN, CUB Pl e FI-SI, FISI, SBM che hanno indetto lo sciopero,
non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Si informano i genitori che, sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione del personale allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire. Pertanto, nella giornata indicata potrebbe non essere garantito il regolare svolgimento delle
lezioni; eventuali modifiche dell’orario scolastico (entrata posticipata/uscita anticipata) potranno essere
comunicate alle famiglie il giorno stesso dello sciopero.

La Dirigente Scolastica
(Dr.ssa Donatella Capobianco)

Firmato da:
[ Capobianco Donatella
25/05/2026 15:13:10
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