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SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE
DELLO STAGE

a cura del tutor aziendale

Il presente questionario € stato predisposto al fine di raccogliere utili elementi di valutazione in merito alla permanenza dello

studente nella sua azienda. Le chiediamo cortesemente di compilare questa scheda in tutte le sue parti. Le informazioni raccolte

hanno come esclusiva finalita il miglioramento della programmazione degli stage. La ringraziamo anticipatamente per la

Collaborazione

Azienda/Ente ospitante:

Tutor aziendale (cognome e nome) :

Tipologia di azienda: Privata [] Pubblica[]

Studente (cognome, nome)

1. Durante lo svolgimento dello stage/tirocinio I’interazione con il tutor scolastico é stata proficua?

| [] | [] | [ | |

Decisamente no PiU no che si Piu si che no Decisamente si

2. Ritiene che siano stati raggiunti gli obiettivi del progetto formativo?

| [] | [ | [ | [

Decisamente no PiU no che si Piu si che no Decisamente si

3. E’soddisfatto dei risultati operativi raggiunti dallo Studente?

| ] | [ | L] | ] |

Decisamente no PiU no che si Piu si che no Decisamente si

4. Valuti, su una scala da 1 (decisamente no) a 4 (decisamente si) le competenze, le capacita e le attitudini

sviluppate e maturate dallo Studente nel corso dell’esperienza di stage:
(indicare solo le voci valutabili sulla base dello stage effettuato)

Scala

capacita di comunicazione anche in lingua straniera
attitudine al lavoro di gruppo

interazione con il tutor aziendale

interazione con i colleghi di lavoro
rispetto delle regole aziendali

(N Y |
N Y Y

rispetto degli strumenti di lavoro presenti in azienda

OO e
I ) |



mailto:maggiolini@itcgmaggiolini.gov.it
http://www.itcgmaggiolini.gov.it/

capacita di utilizzo delle tecnologie digitali presenti in azienda come ausilio dell’attivita
lavorativa

capacita di organizzare il proprio lavoro in base ai tempi e alle scadenze fissate dal tutor
aziendale

capacita di prendere I’iniziativa
responsabilita nell’esecuzione di un compito affidato
grado di autonomia raggiunto nelle mansioni affidate

impegno dimostrato
Puntualita/frequenza e serieta

NN O
oo o od
I I

valutazione complessiva dello studente

5. L’inserimento in azienda dello studente ha comportato qualche difficolta ?
[]si []No

Se S|, che tipo di difficolta?

N I

Data FIRMA E TIMBRO TUTOR AZIENDALE
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